auf Dich.

Berechne mehr als Zahlen.
Gestalté Gebdaude, die Zukunft haben.

Projekimanager:in (m/w/d)

Was Dich bei uns erwartet

® &

Vollzeit Bielefeld, Berufs-
Ingolstadt, erfahrene
Kaarst,
Paderborn

Als Generalunternehmer begleiten wir unsere Kunden bei jedem Meilenstein ihres Bauprojekts - von der ersten Idee Uber die Planung und
Bauphase bis zur schlisselfertigen Ubergabe. Auch danach bleiben wir ihr zuverldssiger Ansprechpartner rund ums Bauobjekt.
Wir wissen: FUr den Erfolg jedes Bauprojekts braucht es Képfe - wie Dich - die mit Leidenschaft, Kompetenz und Tatkraft aus Planen starke

Gebdude formen.

Deine Aufgaben bei uns

- Du tragst die wirtschaftliche und technische
Gesamtverantwortung fur die Abwicklung unserer
schlisselfertigen Bauvorhaben als Unternehmer und
Manager des Auftrages

- Zielorientierte FUhrung und Steuerung des Projektteams
von der Planung Uber die AusfUhrung bis zur Abnahme

- Qualifizierte Bauherrenbetreuung sowie Abstimmung
mit Behorden, Architekten und Fachingenieuren

- Technische Klarung und Vergabe von Nachunternehmer-
leistungen mit der Abteilung des techn. Einkaufs

- Vertrauensperson fir angehende Bau- und Projektleiter

Was wir Dir bieten

- Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

- Flexible Arbeitszeiten und ein modernes, familien-
freundliches Arbeitsumfeld

- Ein starkes Team, das Dich unterstitzt und auf
Augenhoéhe mit Dir arbeitet

- Persdnliche und individuelle Entwicklungsméglichkeiten

- Abwechslungsreiche und spannende Projekte in einem
wachsenden Unternehmen

- Ein faires Gehalt mit zusatzlichen Sozialleistungen

GESAGT. GEPLANT. GEBAUT.

Was Du mitbringst

Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder
Architektur sowie fachbezogenes Studium bzw. Ausbildung
(Mehrjéhrige) Erfahrung in der Bau- bzw. Projektleitung im Hoch-
bau winschenswert

Anwendungssichere Kenntnisse in den Gebieten VOB, Vertretungs-
wesen, der Bauausfihrung und des Baustellencontrolling

Offenes Auftreten sowie eine klare und motivierende Kommunikation
Fahigkeit zur Interaktion auf verschiedenen Hierarchieebenen
Selbststdndige, strukturierte Arbeitsweise und strategisches,
ergebnisorientiertes Denken

Freude und Motivation am (Uber)regionalen Einsatz fur das Bauvorhaben

GESTALTE

Deine Zukunft mit uns.

Wir freuen uns auf Deine digitale
Bewerbung mit Angaben zu Deinem
moglichen Eintrittstermin und Deinen
Gehaltsvorstellungen.

Katja Driller Bitte sende Deine vollstandigen
HR-Management Unterlagen an die folgende E-Mail:
+49 521976 989 41 karriere@ge-werk.com



