
Berechne mehr als Zahlen. 
Gestalte Gebäude, die Zukunft haben.

Projektleiter:in / 
Projektplaner:in (m/w/d)

Deine Aufgaben bei uns

Was wir Dir bieten

Was Du mitbringst

Wir 
bauen
auf Dich.

Vollzeit Bielefeld Berufs-
erfahrene

GESAGT. GEPLANT. GEBAUT.

GESTALTE
Deine Zukunft mit 

Wir freuen uns auf Deine digitale 
Bewerbung mit Angaben zu Deinem 
möglichen Eintrittstermin und Deinen 
Gehaltsvorstellungen.

Bitte sende Deine vollständigen 
Unterlagen an die folgende E-Mail: 
karriere@ge-werk.com

Katja Driller
HR-Management
+49 521 976 989 41

Was Dich bei uns erwartet

Wir sind GEwerk.next – der Generalplaner der GEwerk. Bei uns planst Du nicht nur Technik, sondern Lebensräume mit Zukunft. 
Unsere Projekte entstehen im engen Schulterschluss mit Bauherren, Fachplanern und Nutzern. Nachhaltigkeit ist für uns kein Extra, sondern 
Standard. Und wir wissen: Gute Gebäude brauchen starke Köpfe – wie Dich.

– Beratung unserer Kunden sowie die Entwurfs- und 
 Ausführungsplanung für TGA-Systeme
– Erarbeitung von Leistungsverzeichnissen sowie 
 Ausschreibung und Vergabe an Nachunternehmer
– Fachbauüberwachung als Projektleiter:in einschließlich  
 der Kosten- und Budgetverantwortung
– Koordination der gebäudetechnischen Gewerke sowie  
 Kommunikation mit Auftraggebern und Projektbeteiligten
– Weiterentwicklung unserer Systemlösungen und 
 innovativer Planungskonzepte

– Abgeschlossenes Studium der Versorgungstechnik bzw. vergleich- 
 bares Ingenieurstudium oder Weiterbildung als Meister/ Techniker
– Mehrjährige Berufserfahrung in der Planung gebäudetechnischer  
 Anlagen mit entsprechender Projektverantwortung
– Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie hohe 
 Motivation und Leistungsbereitschaft
– Teamfähigkeit, Flexibilität und Innovationsbereitschaft

– Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
– Flexible Arbeitszeiten und ein modernes, familien-
 freundliches Arbeitsumfeld
– Ein starkes Team, das dich unterstützt und auf Augenhöhe  
 mit Dir arbeitet
– Persönliche und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
– Abwechslungsreiche und spannende Projekte in einem  
 wachsenden Unternehmen
– Ein faires Gehalt mit zusätzlichen Sozialleistungen


